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Отчет по реализации плана-графика 
внедрения в практику работы МБДОУ «ДС № 2 г. Челябинска» 

рабочей программы воспитания (РПВ)
на 01.04.2022 год

№
п/п

Мероприятия Срок
исполнения

Ответственные Ожидаемый
результат

Отметка о 
выполнении

1. С о з д а н и е  н о р м а т и в н о -п р а в о в о г о  о б е с п е ч е н и я  в н е д р е н и я  в п р а к т и к у  Р П В
1.1 Формирование 

нормативно-правовой 
базы внедрения в 
практику РПВ

2021-2023 Заведующий Нормативно* 
правовые 

документы 
федерального, 
регионального, 

муниципального 
уровней, 

регламентирую 
щие внедрение в 

практику РПВ

Выполнено

1.2 Разработка плана-графика 
внедрения в практику 
РПВ

До
09.08.2021

Творческая
группа

План-график Выполнено

1.3 Доработка Программы 
развития в соответствии с 
требованиями 
Федерального закона от 
31.07.2020 №304-Ф3

2022-2023 Зам. зав. по BMP 
Творческая 

группа

Программа 
развития 

(новая редакция)

В работе

2. О р г а н и з а ц и о н н о -к о о р д и н а ц и о н н о е  о б е с п е ч е н и е
2.1 Обеспечение участия 

педагогов в 
профессиональных 
объединениях МБДОУ и 
системы образования 
города Челябинска

В течение 
года

Заведующий 
Зам. зав. по BMP

Программы
мероприятий,

конспекты,
фотоматериалы

мероприятий

Выполнено

2.2 Внесение изменений в 
рабочие программы 
педагогов в связи с 
внедрением в практику 
РПВ

Ежегодно до 
01.09.

Педагоги Рабочие
программы

Выполнено

2.3 Проведение 
инструктивно
методических совещаний, 
обучающих семинаров и 
иных мероприятий по 
внедрению в практику 
РПВ

В течение 
года

Заведующий 
Зам. зав. по BMP

Годовые планы, 
конспекты, 

методические 
рекомендации и 

средства для 
реализации 

задач рабочей

Выполнено



программы
воспитания

2.4 Приведение ООП ДО, 
АООП ДО МБДОУ «ДС 
№ 2 г. Челябинска» в 
соответствие с 
действующим 
законодательством

До
01.09.2022

Зам. зав. по BMP 
Творческая 

группа

ООП ДО, АООП 
ДО (новая 
редакция)

Выполнено

2.5 Формирование УМК в 
соответствии с 
внедрением в практику 
РПВ

2021-2023 Зам. зав. по BMP 
Старший 

воспитатель

Учебно
методические

комплексы
направлений
воспитания

Частично
выполнено

2.6 Разработка механизмов 
взаимодействия с 
социальными партнерами 
(в том числе с семьями 
воспитанников) по 
реализации задач 
внедрения в практику 
РПВ

2021-2023 Заведующий 
Зам. зав. по BMP 

Старший 
воспитатель

Модель
взаимодействия 

Договоры о 
сотрудничестве

Частично
выполнено

2.7 Приведение календарного 
планирования 
образовательного 
процесса в соответствие с 
требованиями внедрения в 
практику РПВ

До
01.09.2021

далее
ежегодно

Зам. зав. по BMP 
Старший 

воспитатель 
Педагоги групп 
Специалисты

Календарный
план

воспитательной
работы

Выполнено

2.8 Внесение дополнений в 
систему внутренней 
системы оценки качества 
образования

2022-2023 Зам. зав. по BMP 
Старший 

воспитатель 
Педагоги групп 
Специалисты

Система 
педагогической 
диагностики на 

основе
наблюдения за 

поведением 
детей

В работе

3. К а д р о в о е  о б е с п е ч е н и е  в н е д р е н и я  в п р а к т и к у  Р П В
3.1 Создание условий для 

повышения квалификации 
педагогических 
работников МБДОУ по 
вопросам внедрения в 
практику РПВ

2022-2025 Зам. зав. по BMP План-график
повышения

квалификации,
заявка,

персонифициров
анные

программы
педагогов

Выполнено

3.2 Оценка деятельности 
педагогического 
коллектива к внедрению в 
практику РПВ

2022-2025 Заведующий 
Зам. зав. по BMP 

Старший 
воспитатель

Система 
мониторинга 

образовательных 
потребностей и 
профессиональн 
ых затруднений 

педагогов по 
внедрению в 

практику РПВ

В работе



4. Ф и н а н с о в о -э к о н о м и ч е с к о е  о б е с п е ч е н и е  в н е д р е н и я  в п р а к т и к у  Р П В
4.1 Освоение выделяемых 

финансовых средств на 
учебные расходы с учетом 
внедрения в практику 
РПВ

По мере 
поступления

Заведующий 
Г лавный 
бухгалтер

Финансовые
отчеты

Выполнено

4.2 Стимулирование 
деятельности педагогов по 
внедрению в практику 
РПВ

При наличии 
финансовых 

средств

Комиссия по 
распределению 
стимулирующих 

выплат

Приказы,
Протоколы

Выполнено

5. М а т е р и а л ь н о -т е х н и ч е с к о е  о б е с п е ч е н и е  в н е д р е н и я  в п р а к т и к у  Р П В
5.1 Обеспечение соответствия 

материально-технической 
базы требованиям 
внедрения в практику 
РПВ (приобретение 
пособий и оборудования)

2021-2025 Заведующий 
Зам. зав. по АХР 
Зам. зав. по BMP

Материально- 
техническая база

¥

В работе

5.2 Совершенствование 
развивающей 
образовательной среды на 
основе рекомендаций 
образовательной 
программы (раздел. 
Рабочая программа 
воспитания)

2021-2023 Зам. зав. по АХР 
Зам. зав. по BMP 

Старший 
воспитатель

Развивающая 
предметно

пространственна 
я среда МБДОУ, 
спроектированна 

я с учетом 
внедрения в 

практику РПВ

Частично
выполнено

6. И н ф о р м а ц и о н н о е  о б е с п е ч е н и е  в н е д р е н и я  в п р а к т и к у  Р П В
6.1 Размещение информации 

о ходе внедрения в 
практику РПВ на сайте 
МБДОУ

Постоянно Зам. зав. по BMP Сайт МБДОУ, 
фотоотчеты, 
результаты 
участия в 

мероприятиях 
различного 

уровня

Выполнено

6.2 Информирование 
родительской 
общественности по 
вопросам внедрения в 
практику РПВ

2021-2025 Зам. зав. по BMP 
Старший 

воспитатель

Информация в 
родительских 

уголках

Выполнено
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